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POSITIONNEMENT

NIM Europe est pionnier du management de transition en France

Créé en 2001, NIM Europe capitalise preés de quinze années d’expérience sur le
marché francais et européen du management de transition.

Présidé depuis 2011 par Grégoire Cabri-Wiltzer, le cabinet n'a cessé de renforcer
sa capacité a répondre aux demandes de ses clients dans un environnement de
mutation des entreprises a |'échelle mondiale.

® Management . N . g . .
de prgjet Une clientele diversifiée et internationale
Depuis sa création, NIM Europe intervient aupres de grands groupes industriels,
m Gestion du des services et de la distribution, frangais et internationaux disposant de filiales en
changement Europe. Il intervient aussi auprés des PME et des PMI qui n‘ont pas les ressources
en interne et qui souhaitent se développer sur de nouveaux marchés, les fonds de
m Remplacement o . X L .
temporaire capital investissement dans le cadre d’acquisitions, le secteur public des grands
chantiers d’infrastructures, les organisations internationales pour leurs projets
Em Recrutement de développement. Cette expérience lui confere une grande crédibilité dans la
accelere sélection de profils multiculturels pour le monde entier.
m Reconfiguration ; . .
d'équipe Un réseau de cabinets partenaires dans 25 pays
o En 2012, NIM Europe a rejoint le groupe « Senior Management Worldwide »
= Administrateurs un réseau mondial de cabinets, spécialistes du management de transition de
independants haut niveau, qui opére en partenariat avec des principes communs dans le cadre
de normes d’excellence identiques.
NIM Europe offre ainsi a ses clients un réseau de portée mondiale pour apporter des
solutions immeédiates au management des entreprises a |’échelle internationale.
Un engagement sans faille
NIM Europe est impliqué dans la définition des standards de la profession en
qualité de membre fondateur de la FNMT (Féderation Nationale du Management
de Transition), dont Grégoire Cabri-Wiltzer est |'actuel Président.
Le cabinet a participé activement a la rédaction du référentiel qui encadre
désormais la profession et garantit la bonne exécution de la prestation proposée
aupreés des clients et des intervenants.
NIM Europe a été le premier cabinet francais a avoir obtenu le label de qualité
délivré par le Bureau Veritas.
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